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DESPESAS OPERACIONAIS: 

 
1.2 E 1.3 IMPOSTOS 

                ( IRRF / INSS) 

(ANEXAR AS GUIAS DE FGTS E PIS COM COMPROVANTE DE PAGAMENTO) 

 
 
 
 
 



DATA BASE: MAIO/2022

IR / INSS

Data NF. Fornecedor Valor

01/05/2022 GPS S/FOLHA 487,43                          
01/05/2022 IRRF  S/FOLHA -                                 

Total: 487,43                          

Sociedade Pernambucana de Combate ao Câncer - HOSPITAL DA MULHER DO RECIFE (COVID)

Autorizador



levaire 
INSS 05/202.2 

HCP 

HMR -MENSAL 

HSS - MENSAL 

UPAE - ARCOVERDE 

UPAE - BELO JARDIM 

UPAR - CARUARU 

UPAE - ARRUDA 

UPAE -IGARASSU 

AURORA 

(CP- DEDUÇOES) 

415.406,90 

283.746,64 

47.138,23 

21.648,99 

17.730,09 

31.278,42 

14.133,46 

63.895,69 

-11.882,80  

TOTALIZADORES 883.095,62  
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HOSPITAL DA MULHER HMR 

Recife, 20 de maio de 2022. 

Cl. 00309/2022 — DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

À Gerência Financeira  

Rateio da DARF previdenciaria unificada do INSS, das unidades do grupo, competência 

05/2022. 

Vencimento 20/06/2022  

Atenciosamente, 

Setarg 	• -i; •;1 

Coordenadorz) 

Jt - 
	e2g. 



(CP- DEDUCOES) 
SALARIO 

DEDUÇÕES 5. 
MATERNIDADE 

CP- PATRONAL SMARR) FAMILIA 
CP - SEGURADOS 	CP - CONTRIBUINTES 

EMPREGADOS 	 INDIVIDUAIS 
INSS 05/2022 

883.095,62 

850.193,37  

DÉBITO APURADO (FOLHA DE PAGAMENTO) 

SALDO A PAGAR DCTFWEB (VALOR DA GUIA) 

CONFERENCIA 
CP - SEGURADOS 	CP - CONTRIBUINTES 	

CP - PATRONAL SALARIO FAMILIA 	
SALARIO 	

DEDUÇÕES  SF  / SM 
L. 	. 

EMPREGADOS 	 INDIVIDUAIS 	 MATERNID 

DCTF WEB  

DIFERENÇA  

1,030387,63 	 6,267,61 

-18.244,51 	 -14.657,73 

30.785,56 

0,00 

43.265,34 

-0,01 

199.141,65 

0,00 

229.927,21 

0,00  

HCP 463.228,00 1.968,54 17.911,82 17.031,35 50.670,11 

HMR -MENSAL 387.791,75 7.977,24 224,26 7.568,86 104.677,75 

HSS - MENSAL 44.483,40 3.088,53 5.153,78 1.694,10 3.893,38 

UPAE - ARCOVERDE 18.774,55 1.229,45 2.604,98 959,99 0,00 

UPAE - BELO JARDIM 15.314,19 304,39 2.593,39 481,88 0,00 

UPAR - CARUARU 40.575,19 0,00 10.144,87 1.298,81 18.142,83 
••. 

UPAE - ARRUDA 20.126,54 1.047,06 0,00 677,64 6.362,50 

UPAE -IGARASSU 54.630,95 5.310,13 4.632,25 677,64 0,00 

AURORA 3,907,57 0,00  • • 	0,00 395,29 15.395,08 

67.701,46 415.406,90 

112.246,61 283.746,64 

5.587,48 47.138,23 

959,99 21.648,99 

481,88 17.730,09 

19.441,64 31.278,42 

7.040,14 14.133,46 

677,64 63.895,69 

15.790,37 -11.882,80 

iTOTALIZADORESM 1,448.832,1  3.265,35 30.785,56 
. 	Y 	• 

199.141,65 229.927,2.  
....... 

3495'62 

RESUMO GERAL 

JUROS 

''.01FLERE 

CONCLUSÃO: DEBITO APURADO MENOR RECOLHIDO NA GUIA 
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